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ACTA
No. 002

PROCESO / Comision de concertacion y
PROYECTO decisiéon- Juventudes

TEMA |2 SESION 2025

FECHA HORA

7/07/2025 INICIO 5:30 pm HORA FIN 7:00 pm

I. OBJETIVO

Realizar la segunda sesion de la Comision de Concertacion y Decision de juventudes 2025.

Il. PARTICIPANTES

NOMBRE ENTIDAD / DEPENDENCIA FIRMA

Juan Carlos Hernandez Arévalo Alcalde Municipal Listado d? asistencia
adjunto

. . . Listado de asistencia
Luz Aida Romero Secretaria de Gobierno adjunto

Daniela Truiillo Delegada Secretaria de Listado de asistencia
) Planeacion adjunto

Maria Fernanda Martinez Delegada Secretaria de Listado de asistencia
Educacion y Enlace SENA adjunto

Lenin Almeciea Coordinador Programa de Listado de asistencia
g Juventud adjunto

. . Listado de asistencia
Santiago Posada Consejo de Juventud adjunto

, . . .. Listado de asistenci

Daniel Caceres Villanueva Delegado personeria Municipal 5ta (;d'e asistencia
junto

Dairon Esteban Prieto Plataforma de Juventud Listado d.e asistencia
adjunto

Laura Mariana Prieto Plataforma de Juventud Listado d.e asistencia
adjunto

Mayerly Moreno Zambrano Secretaria de Educacion Listado d.e asistencia
adjunto

Daniel Felipe Escobar Consejo de Juventud Listado de asistencia

adjunto

Ill. ORDEN DEL DIA

Saludo, llamado a lista y verificacion del quérum.
Intervencion Plataforma Municipal de Juventud- PMJ
Intervencion Consejo Municipal de Juventud- CMJ
Proposiciones y varios.

Cierre.

A WN =

IV. DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo, llamado a lista y verificacion del quorum

Siendo las 5:30 pm se da inicio a la segunda sesién de la Comision de Concertacion y Decision de
Juventudes 2025. El profesional Lenin Almeciga abre la reunion con la lectura del orden del dia,
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seguida del llamado a lista y la verificacion del quorum, confirmando la asistencia de todos los
integrantes de la comision

2. Intervencion de la Plataforma Municipal de Juventud- PMJ

Concluido el punto anterior, se dio paso a la intervencion de la Plataforma Municipal de Juventud,
representada por Esteban Prieto y Mariana Prieto, quienes presentaron ante los asistentes la rendicion de
cuentas de las acciones desarrolladas por la plataforma durante el aifo 2025. Entre las actividades mas
destacadas se encuentran:

e Batalla de Bandas: El pasado 21 de junio se realizd un evento musical en el parque principal del
municipio, con la participacion de varios jovenes locales que interpretaron distintos géneros
musicales. Al finalizar la jornada se entregaron reconocimientos a los participantes, con el
acompanamiento de los consejeros de juventud.

e Espacios para jovenes emprendedores: Desde el 25 de abril, la Plataforma ha venido haciendo uso
continuo del espacio asignado para actividades los fines de semana y dias festivos. Alli, los jovenes
emprendedores vinculados a la plataforma han podido exhibir y vender sus productos en un
entorno comodo y seguro, fortaleciendo sus iniciativas y motivando a otros jovenes del municipio a
integrarse.

Posteriormente, los representantes de la plataforma agradecieron a la Administracion Municipal por el
respaldo brindado y continuaron con los siguientes puntos:

e Interaccion con la Policia: Esteban Prieto manifesto su preocupacion por el trato recibido por parte|
de algunos miembros de la Policia, quienes, a pesar de que contaban con la autorizacion
correspondiente, les solicitaron permisos adicionales para permanecer en el espacio asignado.
Frente a esta situacion, la secretaria Luz Aida ofrecio disculpas en nombre de la institucion y se
comprometio a realizar el llamado de atencion correspondiente para evitar que se repitan este
tipo de incidentes.

e Reorganizacion de carpas: Los representantes expresaron su inquietud ante la proxima
reorganizacion de carpas por parte de la UDET. La secretaria Luz Aida aclar6 que no deben
preocuparse, ya que el espacio destinado a la Plataforma continuara habilitado y que la
reorganizacion busca optimizar el uso del espacio disponible.

e Uso de carpas adicionales: La Plataforma solicitdé la posibilidad de que los jovenes que han
adquirido sus propias carpas puedan utilizarlas adicionalmente a las dos que ya estan disponibles.
Sin embargo, la secretaria explico que, debido a la distribucion del espacio, no es viable permitir
mas carpas en el parque principal, ya que se comprometeria la movilidad de los peatones. Por
tanto, propuso que la plataforma coordine internamente el uso rotativo de las dos carpas
existentes.

e Permisos para comercializacion: Esteban Prieto solicito claridad sobre los permisos necesarios para|
la venta de productos los fines de semana, considerando que algunos son alimenticios y otros de
cosmetologia. La secretaria Luz Aida indicé que los productos alimenticios requieren el curso de
manipulacion de alimentos y el uso adecuado de utensilios, mientras que los cosméticos deben
contar con el registro INVIMA por temas de seguridad y salubridad. No obstante, Esteban solicitod
que esta informacion le sea enviada de manera formal para que la Plataforma pueda gestionar la
obtencion de los certificados correspondientes.

e Solicitud de luz en las carpas: La Plataforma propuso la posibilidad de que las carpas cuenten con
conexion eléctrica. Ante esto, la secretaria y el alcalde explicaron que se trata de un tramite
técnico y complejo, ya que requeriria permisos de Codensa, por lo que no es posible
comprometerse con esta solicitud.

e Repeticion de la Batalla de Bandas: Esteban destacd la gran acogida del evento y propuso
realizarlo con mayor frecuencia, contando con el apoyo de la Secretaria de Educacion para el
sonido. La secretaria Luz Aida respondid que es viable, siempre que no coincida con otros eventos
programados, ante lo cual Esteban sugirid articular estas presentaciones con las demas actividades
municipales.

e Comportamiento inapropiado de contratista: Finalmente, los representantes informaron a la
Secretaria de Educacion que durante la Batalla de Bandas, una contratista de la Alcaldia Municipal
hizo comentarios despectivos hacia los jovenes participantes, lo cual afecté el ambiente del
evento y desmotivd a algunos de ellos. La secretaria Mayerly ofrecio disculpas por la situacion vy
asegurd que haria el llamado de atencion pertinente. No obstante, aclaré6 que en ese momento se
encontraba presente como asistente al evento, y no en representacion de la Administracion.

© Carrera 3 N° 6-10 Parque Principal @ 6018754077
alcaldia@lacalera-cundinamarca.gov.co / www.lacalera-cundinamarca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA Codigo | GEN-F-01
GESTION TERRITORIAL Version 05
SECRETARIA DE PLANEACION Fecha | 25/07/2024
ALCALDIA DE
LA CALERA ACTA DE REUNIONES Pagina 3

Para finalizar, el enlace del Programa de Juventud, Lenin Alméciga, expres6 que gracias a la buena
acogida de los espacios de las carpas destinados a emprendimientos e iniciativas juveniles, mas jovenes
han manifestado su interés en inscribirse en la Plataforma Municipal de Juventud. Sin embargo, también
se ha evidenciado que algunos integrantes actuales han tenido escasa participacion. Por esta razon,
anuncio que durante el mes de agosto se realizara una actualizacion de la plataforma, con el fin de
fortalecer la vinculacion y compromiso de los jovenes activos.

En complemento a esta intervencion, el alcalde municipal manifesté que el ejercicio de uso de las carpas
también debe ser visto como una oportunidad de aprendizaje para los jovenes. Asimismo, sefalé que
dentro del Plan de Desarrollo esta contemplada la identificacion de un espacio mas adecuado, donde los
jovenes y demas habitantes del municipio puedan ofrecer sus productos e iniciativas de forma mas
organizada y con mejores condiciones.

3. Intervencién Consejo Municipal de Juventud- CMJ

Continuando con el orden del dia, se dio paso a la intervencion del Consejo Municipal de Juventud, a cargo
de sus representantes Daniel Felipe Escobar y Santiago Posada, quienes manifestaron lo siguiente:
Daniel Felipe Escobar inici6 su intervencion socializando ante los asistentes una serie de compromisos que se
pactaron tras una reunion sostenida con la Secretaria de Juventud de la Gobernacion de Cundinamarca, con
base en las necesidades identificadas en la poblacion joven del municipio. Estos compromisos fueron:

e Acompanamiento a la politica publica de juventud, debido a que actualmente presenta un avance
del 50% vy su vigencia finaliza el proximo ano. En ese sentido, se solicita el respaldo institucional
para lograr su implementacion completa.

e Creacion e implementacion de un laboratorio departamental de innovacion juvenil, que permita el
desarrollo de talleres de empleabilidad por parte de la Gobernacion. Esta iniciativa surge como
respuesta a la alta tasa de desempleo juvenil y a la limitada oferta de oportunidades laborales
dentro del municipio.

e Intervenciones en infraestructura deportiva, ya que se evidencian espacios en mal estado que
requieren atencion inmediata. Por esta razon, se solicité a Indeportes la conformacion de una mesa|
técnica con participacion del Consejo Municipal, el Consejo Municipal de Juventud y la Gerencia de
Juventudes del departamento, con el fin de abordar esta problematica de manera integral.

Posteriormente, la Secretaria de Juventud del departamento realizo el envio de varios radicados a las|
dependencias responsables dentro del nivel departamental, con el fin de dar seguimiento a los compromisos
adquiridos y avanzar en la articulacion de soluciones concretas para estos temas coyunturales que afectan a
la juventud del municipio.

Una vez socializados los compromisos Daniel Escobar continuo con los siguientes puntos de su intervencion.

e Preocupacion por la falta de listas independientes en las proximas elecciones del Consejo Municipall

de Juventud, asi como por la baja participacion juvenil en comparacion con las elecciones realizadas

hace cuatro anos. Si bien reconocié que este desinterés puede deberse a factores como la

desconfianza hacia la administracion actual, recalcdé la necesidad de redoblar esfuerzos para

fomentar la participacion politica de los jovenes. En ese sentido, hizo un llamado a que desde las

instituciones educativas se promuevan iniciativas que incentiven la inscripcion de nuevas listas y se
fortalezca el liderazgo juvenil dentro del municipio.

e Dificultades en la obtencion del certificado de residencia, documento exigido para participar en los|
proyectos juveniles impulsados por la administracion municipal. Daniel expresé que este requisito es
innecesario, ya que existen otras formas validas de acreditar la residencia en el municipio. Ademas,
compartioé una experiencia personal en la que, al intentar solicitar dicho certificado, recibié un trato
inapropiado por parte del funcionario encargado del tramite y enfrenté obstaculos burocraticos que
complicaron el proceso. Advirtié que situaciones como esta pueden estar afectando a otros jovenes
del municipio, especialmente a quienes viven en zonas rurales, lo que representa una barrera para la
participacion de los jovenes en iniciativas institucionales.

El Alcalde Municipal interviene en este punto y sehala que las personas que residen en zonas rurales pueden
obtener el certificado de residencia con mayor facilidad, ya que este documento es avalado por las Juntas
de Accion Comunal de cada vereda. Ademas, aclara que, aunque anteriormente dicho certificado tenia un
costo, desde el afno pasado su expedicidon es completamente gratuita para la comunidad. No obstante, hace
énfasis en que este documento sigue siendo un requisito indispensable para participar en los proyectos
juveniles impulsados por la administracion, por lo que considera necesario buscar alternativas que permitan
a los jovenes acreditar su residencia de manera mas accesible. Finalmente, se compromete a realizar el
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llamado de atencion correspondiente a la persona encargada, con el fin de garantizar un trato digno Y|
adecuado en la atencidn al publico.

Posteriormente, los representantes de la Plataforma de Juventud, Esteban y Mariana Prieto, informan a los
asistentes sobre una presunta irregularidad relacionada con el cobro del certificado de residencia. Segln su
relato, algunos jovenes han sido obligados a pagar por este tramite recientemente, lo cual contradice la
normativa vigente. Ante esta denuncia, el Alcalde invita a realizar la queja formal a través de los canales
institucionales para que se tomen las medidas necesarias, advirtiendo que dicho cobro seria considerado
ilegal.

A continuacion, el Alcalde continGa con su intervencion, esta vez refiriéndose al reto de fomentar |3
participacion juvenil en las elecciones del Consejo Municipal de Juventud. Si bien reconoce que se pueden
promover estrategias desde la institucionalidad para motivar a los jovenes a postularse e inscribirse,
también advierte que existe una problematica de fondo: muchas veces los jovenes se afilian o se inscriben,
pero finalmente no asisten ni participan activamente, debido a la percepcion de una escasa capacidad de
incidencia real dentro de estos espacios.

En relacion con lo anterior, el Alcalde aborda el tema de la empleabilidad juvenil y el papel de la politica
publica en este ambito. Sefala que la administracion municipal ha venido ejecutando una serie de
programas dirigidos a la niflez y la adolescencia, los cuales implican una importante inversion presupuestal.
A pesar de las dificultades fiscales que enfrenta el municipio, estos programas se han mantenido activos vy
en funcionamiento. Sin embargo, hace énfasis en que, frente al tema de la infraestructura fisica —
particularmente la deportiva—, la Alcaldia no se compromete a adelantar acciones concretas en el corto
plazo, dado que actualmente no se cuenta con la capacidad econdmica para asumir nuevas inversiones en
este componente, a pesar de reconocer su relevancia para la juventud del municipio.

Respecto a la empleabilidad, el Alcalde manifesté que, lamentablemente, pensar en la generacion de
fuentes de empleo dentro del municipio de La Calera es actualmente inviable, debido a las limitaciones
estructurales y econémicas del territorio. Sin embargo, destacd como una ventaja la cercania con la ciudad
de Bogota, donde existe una amplia y diversa oferta laboral que representa una oportunidad para los
jovenes calerunos.

Complementando esta intervencion, la Secretaria de Gobierno sefald que, si bien en el municipio existen
algunas iniciativas de fomento al empleo, estas se concentran principalmente en oficios operativos como
meseros, empleadas domésticas y trabajadores del sector de la construccion, pero no contemplan
oportunidades en areas profesionales. En este sentido, indico que la demanda de perfiles profesionales en
La Calera es minima en comparacion con la que existe en Bogota.

Por su parte, la Secretaria de Educacion, Mayerly Moreno, indicé que es necesario replantear la vision del
municipio en materia de educacién superior, considerando que actualmente La Calera es reconocida como
un “municipio dormitorio”, con muy pocas fuentes de empleo locales. Ante este panorama, propuso buscar
nuevas alternativas orientadas a fortalecer las capacidades digitales de los jovenes, con el fin de que
puedan acceder a oportunidades de trabajo remoto. Destacé la importancia de desarrollar habilidades en
herramientas ofimaticas y plataformas digitales, asi como la posibilidad de vincularse a bootcamps, que
ofrecen formaciones cortas, practicas y con alta demanda en el mercado laboral.

Finalmente, recalcé que, si bien la educacion superior tradicional sigue siendo fundamental, también es
indispensable reconocer las transformaciones del mundo laboral actual, que exigen nuevas competencias
vinculadas al uso de la tecnologia y al entorno digital.

Una vez culminada esta discusion, la delegada de la Secretaria de Planeacion, Daniela Trujillo, informé que|
fue contactada por parte de la Gobernacién con el fin de coordinar una mesa de trabajo con los consejeros
de juventud, orientada al seguimiento de la Politica Publica de Juventud. En ese sentido, propuso
establecer comunicacion con los representantes juveniles para acordar una fecha tentativa de encuentro
posterior a la presente reunion, y asi mismo poder dar una respuesta oportuna a los funcionarios del nivel
departamental.

Los consejeros presentes manifiestan su respaldo a la propuesta de la delegada de la Secretaria de
Planeacion. A continuacion, Santiago Posada toma la palabra para expresar su agradecimiento a la
administracion municipal por los espacios brindados para la realizacion de las capacitaciones orientadas a
las elecciones de juventud, destacando la importancia de mantener el dinamismo en el desarrollo de estas
actividades.
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Finalmente, ofreci6 su colaboraciéon en los procesos de infraestructura que actualmente se adelantan en
articulacion con la Gobernacion de Cundinamarca, senalando que el espacio asignado al Consejo Municipal
de Juventud se encuentra en malas condiciones. Indicé que los muebles e instrumentos disponibles en dichg
lugar presentan deterioro progresivo.

4. Proposiciones y Varios

Una vez finalizada la intervencion de los consejeros de juventud, la Secretaria de Educacion, Mayerly
Moreno, expresé su satisfaccion por el impacto positivo de los proyectos "de jovenes para jovenes”, los
cuales han tenido una gran acogida entre la poblacion juvenil del municipio. Destacd que, mientras en el
ano 2024 solo se presentaron tres iniciativas, en el presente afo la cifra aumento a siete proyectos, lo que
evidencia un crecimiento en el interés, la participaciéon y la confianza de los jovenes en los procesos|
impulsados por la administracion municipal.

En este sentido, hizo un llamado a la Plataforma de Juventud y al Consejo Municipal de Juventud para que
socialicen esta experiencia dentro de sus espacios y, conforme avance su ejecucion, compartan los
resultados obtenidos. Esto con el fin de ampliar el alcance de la iniciativa y continuar promoviendo la
participacion y motivacion de mas jovenes.

Finalmente, la Secretaria cerro su intervencion proponiendo que, dado el éxito y la acogida de estos
proyectos, se podria evaluar la posibilidad de institucionalizar esta estrategia como una politica
permanente dentro de la agenda de juventud del municipio.

Como siguiente punto de proposiciones y varios, el enlace del Programa de Juventud, Lenin Alméciga,
informa que desde el 19 de julio dio inicio el contrato con la profesional encargada de desarrollar los
talleres de muralismo. Estos talleres se realizaran tanto en la zona urbana como en la vereda Mundo
Nuevo.

En Mundo Nuevo, la actividad cuenta con la participacion de 25 jovenes y se extendera hasta el 18 de
septiembre. En la zona urbana, los talleres se desarrollan los dias sabados, en el horario de 11:00 a.m. a
2:00 p.m., en las instalaciones de la Casa de la Cultura, con un grupo aproximado de 20 jovenes
vinculados.

Respecto a este punto, Santiago Posada interviene para invitar a que se vincule a las instituciones
educativas en esta iniciativa, ya que, segin comenta, en sus acercamientos con jovenes de diferentes
sectores, varios le han manifestado interés en participar en este tipo de talleres.

Ante esta observacion, la Secretaria de Educacion, Mayerly Moreno, responde que efectivamente los
colegios estan siendo vinculados al proceso. Incluso, destaca un caso de éxito reciente en el que un
estudiante descubrid su talento artistico a través de uno de los talleres, lo cual evidencia el potencial
transformador de este tipo de espacios en el desarrollo de habilidades y vocaciones en la juventud.

Finalmente como ultimo punto de proposiciones y varios, la delegada de la Secretaria de Planeacion,
Daniela Trujillo, extiende una invitacion a los jovenes presentes para que elijan un representante que
pueda hacer parte del Consejo Municipal de Politica Social (COMPOS). Explica que, por recomendacién de
la Personeria Municipal, es necesario fortalecer el caracter participativo de este espacio, y considera que
esta es una valiosa oportunidad para que los jovenes tengan voz activa y puedan elevar sus necesidades,
intereses o demandas directamente ante las instancias de decision institucional.

Tras esta invitacion, sugiere que los jovenes se organicen internamente para definir su representacion, |
manifiesta que posteriormente establecera contacto con ellos para dar continuidad a este proceso.

Cierre
Finalmente, siendo las 7:00 pm se da por terminada la segunda sesion de la Comision de concertacion
y decision de juventudes
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V. COMPROMISOS PACTADOS DE LA REUNION |

COMPROMISOS | RESPONSABLE | FECHA | :FGUIM&NTO OBSERVACIONES

Concertar fecha para | Daniela Trujillo- 14/07/2025
asistencia técnica con | Concejeros de Juventud
la gobernacion para el
seguimiento de la
politica publica de
juventud.

N/A
X

VI. EVALUACION DE LA REUNION
CRITERIOS A EVALUAR S| NO
1. | LA REUNION COMENZO A LA HORA PROGRAMADA X
SE CUMPLIO CON EL ORDEN DEL DIA

SE REALIZO SEGUIMIENTO A LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS
ASISTENCIA Y PARTICIPACION

LA REUNION TERMINO A LA HORA PROGRAMADA

Sl badlag
> [ ><| > |><

Elaboro: Daniela Trujillo Rodriguez - Contratista.L@J/M@ﬂl“L“'/
Reviso: Lenin Almeciga - Coordinador Municipal Programa de juventud
Aprobd: Javier Mufioz - Secretario de Planeacion
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