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La Calera, Agosto 22 de 2018

Doctora

ANA LUQIA ESCOBAR VARGAS
Alcaldesa Municipal

La Calera — Cundinamarca.

ASUNTO: Remisién Acuerdo Municipales No. 011 de 2018 y 012 de 2018 para
que surta la respectiva sancién de Ley.

Respetada Doctora:

Comedidamente me dirijo a su Despacho, con el fin de remitirle el ACUERDO
MUNICIPAL No. 011 DE 2018, “POR EL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO
MUNICIPAL No.008 DEL 27 DE JULIO DE 2012, POR MEDIO DEL CUAL SE CREA
EL COMITE DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE LA CALERA Y SE DICTAN

OTRAS DISPOSICIONES”, y el ACUERDO MUNICIPAL 012 DE 2018 “POR MEDIO
DEL CUAL SE AUTORIZA A LA SENORA ALCALDESA DE LA CALERA CUNDINAMARCA
PARA LA EFECTUAR VENTA DE CUOTA PARTE DE LOS PREDIOS ADJUDICADOS
MEDIANTE PROCESO DE LIQUIDACION JUDICIAL DE LA PROMOTORA NUEVA ANDA

LUCIA DEL MAR”, lo anterior para que surta su respectiva sancién en cumplimiento
de la Ley y el Reglamento, para lo cual anexo el contenido de dicho acuerdo

Atentamente,

ANA CO év ES TRUJILLO

Secretaria General del Concejo Municipal

Elaboro: Ana Consuelo Cortes Trujillo - Secretaria Ejecutiva Concejo Municipal
Reviso y aprobé: William Enrique de La Paz Padilla - Presidente Concejo Municipal
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ACUERDO MUNICIPAL No.11 | 2
(AGOSTO 17 DE 2018)

“POR EL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO MUNICIPAL No.008 DEL 27 DE JULI
DE 2012, POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL COMITE DE DISCAPACIDAD EN EL
MUNICIPIO DE LA CALERA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

El Concejo Municipal de La Calera, en uso de sus facultades constitucionales y
legales, y en especial, las que le confiere la ley 1575 de 2012, vy;

CONSIDERANDO

Que Colombia es un Estado Social de derecho, organizado en forma de Republica
Unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la
prevalencia del interés general.

Que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitando la participacion de todos en
las decisiones que los afectan en la v1da economica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion.

Que la Constitucion Politica Colombiana, consagra en sus articulos 13,47,54 Y 68,
la obligacion por parte del Estado de propender por el bienestar social de las
personas en condicion de discapacidad.

Que la Ley 361 de 1997, en sus articulos 1,4, 15 Y 41 consagra la obligacion
ineludible del Estado de garantizar los derechos fundamentales, economicos,
culturales y sociales de las personas en situacién de discapacidad.

Que mediante el articulo 15 de la Léy 1145 de 2007, organiza los Comités
Municipales de Discapacidad (CMD), como nivel de deliberacion, construccion,
seguimiento y verificacion de la puesta en marcha de la Politica Plblica de la
Discapacidad.

De acuerdo con la Resolucion 3317 DE 2012 (Octubre 16) del Ministerio de Salud y
de Proteccion Social, por medio de la cual se reglamenta la eleccién y
funcionamiento de los comités territoriales de discapacidad establecidos en la
Ley 1145 de 2007.

De conformidad con el Decreto 2107 del 22 de diciembre de 2016 y el decreto
departamental No. 119 de 2018, y que aplican a los entes territoriales, la
secretaria técnica del comité estara a cargo de la Secretaria General y de
Gobierno del municipio.

Que para hacer efectiva la garantia de los derechos fundamentales, econdmicos,
culturales y sociales de las personas en*situacion de discapacidad, es necesario
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modificar el acuerdo actual y hacer los ajustes pertinentes para dar
cumplimientos a los lineamientos y siendo consecuentes con tos cambios que se
han realizado a la estructura organizacional de la Alcaldia de la Calera.

La garantia de una vida digna y la plena inclusién social de las personas en
situacion de discapacidad, se concreta en la puesta en marcha de planes,
programas Yy acciones interinstitucionales adecuadamente disefiadas,
presupuestadas y evaluadas, que permitan al Estado, mediante la promulgacion
de normas juridicas y administrativas, la definicién y garantia de los derechos
ciudadanos de esta poblacion.

En mérito de lo anteriormente expuesto, el Honorable Concejo Municipal de La
Calera Cundinamarca,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO - MODIFICAR: Modifiques el Articulo TERCERO y su
PARAGRAFO 7 del Acuerdo Municipal 008 de 2012, los cuales quedaran del
siguiente tenor:

ARTICULO TERCERO.- INTEGRANTES: El Comité Municipal de Discapacidad del
Municipio de La Calera Cundinamarca estara integrado por:

a) El (la) Alcalde (sa) del Municipio o su delegado, quien lo presidira.
b) El (la) Secretario (a) General y de Gobierno o su delegado
c) El{la) Secretario (a) Educacion y Desarrollo Social o su delegado
d) El {la) Secretario (a) de Planeacion Municipal o su delegado
e) El (la) Secretario (a) de Hacienda o su delegado
f) El (la) Secretario (a) de Obras o su delegado
g) El (la) Jefe de Unidad Local de Programas Sociales o su delegado
h) El (la) Jefe de Unidad Local de Salud del Municipio o su delegado
i) Seis (6) representantes de las organizaciones sin animo de lucro de
personas con discapacidad, los cuales tendran la siguiente composicion:
1) Un representante de las organizaciones de personas con
discapacidad fisica.
2) Un representante de las organizaciones de personas con
discapacidad visual.
3) Un representante de las organizaciones de personas con
discapacidad auditiva.
4) Un representante de las organizaciones de padres de familia de
personas con discapacidad cognitiva
5) Un representante de las organizaciones de padres de familia de
personas con discapacidad mental.
6) Un representante de las organizaciones de personas con
discapacidad multiple
j) Comisaria de Familia o su delegado
K) Personero (2) Municipal o su delegado
(} Inspector (a) de Policia o su delegado

PARAGRAFO 7: El periodo de representacién de las organizaciones de personas
con y en situacion de discapacidad, personas juridicas elegidas, sera de cuatro
(4) anos, y podran ser nuevamente elegidos por una sola vez. En caso de renuncia
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0 ausencia a dos (2} reuniones consecutivas sin justa causa el procedimiento para
nombrar su reemplazo, sera el mismo, por el periodo restante.

ARTICULO SEGUNDO.- Modifiquese el ARTICULO SEXTO del Acuerdo Municipal
008 de 2012, el cual quedara del siguiente tenor:

ARTICULO SEXTO.- SESIONES: El Comité Municipal de Discapacidad, sesionara
ordinariamente cada tres (3) meses y podra convocar a reuniones extraordinarias
segun lo establecido en su propio reglamanto.

ARTICULO TERCERO: Modifiquese el ARTICULO SEPTIMO del Acuerdo Municipal
008 de 2012, el cual quedara del siguiente tenor:

ARTICULO SEPTIMO: La Secretaria Técnica del Comité Municipal de Discapacidad
sera ejercida por la Secretaria General y de Gobierno Municipal y/o la Unidad de
Personal.

ARTICULO CUARTO: Si se encontraren vacios normativos, estos seran remitidos
al Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: El presente Acuerdo rige a partir de su publicacién previa
sancion y deroga las disposiciones modificados en el Acuerdo Municipal 008 de
2012.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el recinto del Honorable Concejo Municipal de La Calera, a los diecisiete
(17) dias del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018), después de haber surtido
sus dos debates de Ley asi:

PRIMER DEBATE EN COMISION ' 09 DE AGOSTO DE 2018

SEGUNDO DEBATE EN PLENARIA 17DE AGOSTO DE 2018

Para constancia firman:

o ZOéEs TRUJILLO

WILLIAM ENRIQUE DE LA PAZ PADILLA ANAT

Presidente Concejo Municipal ecretaria Concejo Municipal
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE LA CALERA — CUNDINAMARCA

HACE SABER

El Acuerde Municipal N° 011 “POR EL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO MUNICIPAL
No.008 DEL 27 DE JULIO DE 2012, POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL COMITE
DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE LA CALERA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES” .Después de haber surtido los dos (2) debates de ley, asi:

PRIMER DEBATE EN COMISION: 09 DE AGOSTO DE 2018

SEGUNDO DEBATE EN PLENARIA: 17 DE AGOSTO DE 2018

En constancia firma,

‘?@éﬁ&k '
ANA CONSUELO CORTES TRUJILLO
1

Secretaria Concejo Municipal
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PUBLICACIONES
SECRETARIA CONCEJO MUNICIPAL

CONSTANCIA DE FIJACION. - en La Calera Cundinamarca, a los diecisiete (17) dias del
mes de agosto del afic dos mil dieciocho (2018), siendo las doce Horas treinta minutos, se
fija en la cartelera del Concejo Municipal de La Calera, El ACUERDO MUNICIPAL No. 11
del diecisiete (17} de agosto de dos mil dieciocho (2018), “POR EL CUAL SE MODIFICA
EL ACUERDO MUNICIPAL No.008 DEL 27 DE JULIO DE 2012, POR MEDIO DEL
CUAL SE CREA EL COMITE DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE LA CALERA Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”,

CONSTANCIA DE PUBLICACION. El presente Acuerdo Municipal permanecié fijado
en lugar publico del Concejo Municipal de La Calera hoy diecisiete (17) de agosto de
2018.

En constancia firma,

ANA CON \cgb\RQlTe%\Té Uj_JILLO

Secretaria Concejo Municipal
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SANCION

INFORME SECRETARIAL - En La Calera, Cundinamarca, a los veintidés: (22)
dias del mes de Agosto de dos mil dieciocho (2018), entra al Despacho del sefor
Alcalde (E), el presente Acuerdo Municipal N° 011 de fecha 17 de Agosto de
2018. SIRVAS OVEER. ’

RODRIGUEZ
ecretaria Ejecutiva-l del Despacho

ALCALDE(E) MUNICIPAL DE LATALERA

Secretario de Despacho de la Secretaria de Medio Ambiente y
Desarrollo Rural, con Asignaciéon de Funciones de Alcalde
Municipal, segtin Decreto N° 076 de 2018.

CONSTANCIA DE PUBLICACION: EI presente Acuerdo Municipal permanecio
fijado en lugar publicodel Despacho de La Alcaldia, hoy VEINTITRES (23) de

AGOSTO de 2018, ooy 1A CALERA Fi RADIOJARAL
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*ERSCRQNERIA

 MUNICITALNLACALERA

Nuestra razin de ser os usted, porgue sus derechoys son o pr frrrero

EL PERSONERO MUNICIPAL DE LA CALERA CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que el Acuerdo Municipal No. 11 del 17 de Agosto de 2018, “POR MEDIQ DEL
CUAL SE MODIFICA EL. ACUERDO MUNICIPAL No. 008 DEL 27 DE
JULIO DE 2012, POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL COMITE DE
DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE LA CALERA Y SE DICTAN
OTRAS DISPOCISIONES”, fue expedido el dia 17 de Agosto de 2018,
proferido por el Concejo Municipal, fue sancionado el veintitrés (23) de Agosto de
2018, con la correspondiente firma de la sefiora Alcaldesa ANA LUCIA ESCOBAR
VARGAS, siendo publicado en la Secretaria de la Alcaldia, existiendo constancia de
publ|caC|on secretarial del dia veintitrés, (23) de Agosto de 2018, en la cual se
especifica la fecha en que fue fijado en el lugar pdblico. :

Igualmente, existe certificacion que fue leido en fa emisora local 101.3 Calera F.M.,
el dia veinticuatro (24) de Agosto de 2018 a las 12:00 M.

Dado en el Despacho de la Personeria Municipal de La Calera, a los ve|nt|5|ete (27)
dias de mes de Agosto del afio dos mil dieciocho (2018).

ANDOVAL GUEVARA
pnera Municipal

WNUHESTrRRA RAZON DE SER BS ULSTED, PORRUE SUS DERELHOS SON LO PRIMERO”
CRA. 2 No. 6-10 Teléfonp 8600466 / 67 ~ OOB2/32 EXE 122 L4 Calerd — (Cund.)

Telefax: 86024321 — Persontrialacalera@hotwail.con





